spsircnisa . CERTIFICACION DE ACTIVIDADES
Sﬁfﬂc-csdente E‘E‘E", .' ) i ’ : . . L

. RLJ:N.IJM. FERPGR
mmm‘mmu -

LA SUBRED INTEGRADA DE. SERV[CIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ES. E.

CERTIF ICA

: Que medlante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016 ﬁleron fuszonados los antes Hospltales BOSA, PABLO VL,
I\EN\IEDY ‘DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DI SERVICIOS DE SALUD SUR
'~ OCCIDENTE ‘E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccidon de

Contratacion, se constata que la $efior (a) JENNIFER PAOLA ENCISO-RODRJGUEZ; con documento de
1dentidad No, '.1_023944972 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

- |SUR OCCIDENTE ESE

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROF ESIONAL ESPECIALIZADO

Se explde la presente constancia a SOlICItle del contratlsta conforme a la informacién quc reposa en base de
datos de la Instltumon alos nueve(9) dias del mes de Agosto de 2024 la cual no tiene fecha de explracmn -

Atentamente, : _ - o .

Gahriel Ricarda Camacho Arcila
nmxmm:: £ CONTRATAIGN SHEOERENCIA CORPORATIVA

" Celular 301 331 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Cale 9 N° 3946

- Generado por: Lady Diana Ramirez Garcia

# |afio |contrato . [Perfil -[Fecha . |Fecha Final [valor = lunidad .
‘ o ; ‘ ; : Inicial . ) - i .
N PROFESIONAL Nk, . g - A
1[2023 |3497-2023 | rnnonta T|30/0172023  130/04/2023 $431_1_304 SUBRED _ '
o N o S ' R SUBRED INTEGRADA DE
. _ 4 _ansn |PROFESIONAL . PR IR e = e
2 [2023 |5263-2023 | oo o ;6./05/2023 15_/.07/'27024_7 $58.T4.32?88 SERVICIOS < DE- - SALUD



g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) JENNIFER PAOLA ENCISO RODRIGUEZ; con documento de
identidad No, 1023944972 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Aflo [Contrato |Perfil Fecha | ni ci al |[Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 12023 [3497- 2023 |PROFESI ONAL EN ENFERVERI A [30/ 01/ 2023 30/ 04/ 2023 |$4311304 |SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
PROFESIONAL EN ENFERMERIA

1 » Contrato: 3497-2023
Obligaciones:

? Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil especializado, profesional, técnico y/o bachiller conforme alo establecido por los lineamientos distritales del Modelo de
salud para los equipos de atencion en casa, estandares institucionales 'y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segin parametros
descritos para el fortalecimiento del Modelo de Salud en su componente territorial y de la Subred Sur occidente, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente
entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. ? Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacién,canalizacion y seguimiento a
la poblacion identificada, notificacion de eventos de interes en salud publica, notificacion de alertas. ? Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a
probleméticas de salud identificadas. ? Prestar servicios desde 10s ejes de humanizacion y seguridad del paciente. ? Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por
la Secretaria Distrital de Salud, Grupos focales o por la Subred. ? Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes
comunitarias para impulsar |os gercicios participativos y la movilizacion social por el derecho a la salud. ? Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos o
ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por e supervisor del contrato. ? Alistar soportes y presentar auditorias
programadas tanto de la ESE o SDS, entes de control. ? Elaborar y presentar cronogramas mensuales de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso segin
programacion y hacer cumplimiento de los mismos. ? Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y
responder a la disponibilidad segiin programacion y necesidad del servicio. ? Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales. ?
Realizar entregas de |os productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmicay/o programacion de cada unade las lineas de
intervencion. ? Garantizar la entrega oportuna de |os productos de acuerdo a las solicitudes o procedimientos establecidos. ? Ejercer |os principios de autogestion, auto regulacion
y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. ? Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por Direccion de Gestion del Riesgo,
supervisora de contrato o de nivel central. ? Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas. ?Resguardar y dar un optimo uso a los
equipos y/o elementos asigandos para dar cumplimiento a las obligaciones del convenio para el fortalecimiento del modelo de salud en los equipos de atencion en casa en su
componente territorial. ?Dar cumplimiento ala normativa de gestion documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la gjecucion del convenio.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

Contratista, solo la g ecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos veintitres(23) dias del mes de Abril de 2023, 1a cual no tiene fecha de expiracién

Atentamente,

/?? 1%
INGRIT LINETH VASQUEZ CELY

DIRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERENCIA CORPORATIVA

Generado por: Jennider Paola Enciso Rodriguez
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



o
* SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

CER-002634-2023
Codigo:CA9F53CC39

Pé&g. 1 de 2 del certificado CER-002634-2023

LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) sefior(a) JENNIFER PAOLA ENCISO RODRIGUEZ, identificado(a) con CC. No.
1023944972, presta sus servicios de manera personal y auténoma en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E mediante contrato de prestacion de servicios, segiin se
relaciona a continuacion:

Contrato PS 5540 2022:
Fecha Inicio: 26/07/2022 Fecha Terminacion: 20/01/2023

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
EN SALUD DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
E.S.E CONVENIO 009/2021 RPMS

1. Redlizar el Acompafiamiento técnico y operativo en las diferentes unidades de atencion alas
profesionales de enfermeria participantes en € marco de la ruta de pms (individua). 2.
Gestionar las bases de datos de |a poblacién priorizada de acuerdo a necesidad de cada subred
y vigilar el seguimiento realizado desde cada unidad 3. Realizar visitas de acompafiamiento a
las Unidades de Servicios con €l fin entrenar y verificar el proceso de seguimiento al personal
técnico y profesionales de enfermeria 4 Dar apoyo técnico sobre dados solicitados en el marco
del convenio 5 Redlizar acompafiamiento en Secretaria Distrital de Salud relacionado con
convenio y temas relacionados con gestion del riesgo, 6. Acompafiamiento al equipo de salud
relacionado con la operacion de la RPM en cada Subred, de acuerdo a cronograma propuesto
en el plan de Trabgjo. 7 Realizar seguimiento frente a la implementacion de los procesos de
evaluacion y mejoramiento de la calidad de lainformacién de |a articul acién de acciones de los
servicios individuales y colectivos X Contribuir en la realizacion de los andlisis de los
indicadores de la RPM por HITOS de la subred aportando a andlisis del informe ya las
acciones planteadas en el plan de mejora. 9. Apoyar € fortalecimiento de la estrategia del
consultorio dinamizador en la Subred Sur. 10. Contribuir en la adscripcién de usuarios
asignados por la EAPB 11 Asistir atodas las citaciones que se realicen por parte de la Subred
o la SDSy a comité de seguimiento mensual 12 Apoyar la elaboracion de informes que se
requieran 13. Participar en los cronogramas establecidos de capacitacion 14 Readlizar informe
Mensual de la articulacion realizada con las diferentes rutas y 10s espacios de vida cotidiana asi
como sus dificultades y resolutivita de estas Realizar capacitacion de acuerdo ala necesidad de
la glecucion del convenio, 16. Desarrollar las demas tareas que le sean delegadas acorde alo
contemplado en e Convenio 009 del 2021 Ruta Integral de Atencién en Salud Promocion y
Mantenimiento Conocidas en € formato de necesidad de persona que hace parte integral del
presente contrato.

Diagonal 34 Mo, 5 - 43 . .
Conmutader. 3444484 Cocoptariy o Satad
wiww, subredcantroorion e, gov.oo .L- Subsed Integrada de Servitios de Salud

Centro Oriente E.5.E.

Codigo Postat 110311



o
* SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Pé&g. 2 de 2 del certificado CER-002634-2023

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogotad D.C, e dia 19 de Enero de 2023.

Para mayor informacion favor comunicarse alalinea 3045952563 o dirigirse ala Av. Caracas No.
33 A-11, oficina de Contratacion OPS

Cordiamente,

-l

NASLY VANESSA PALACIOS MYNOZ
Director de Contratacié
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD CENTRO ORIENTE E.SE

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como de la presente firma aca plasmada, sera responsabilidad exclusiva
del contratista, en los términos de que tratan los Articulos 286 y S.S. del Cadigo Penal Colombiano)

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacion ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel Jiménez — Técnico administrativo
Nubia Sanchez Vaencia— Secretaria
Reviso: Paola Carolina Zabala - Referente OPS

Diagonal 34 M. 5 - 43 N
Conmutader. 3444484 Cacintarks b Satad
wiww, Subredcantronrion e, gov.oo .L- Subsed Integrada de Servitios de Salud

Centro Oriente E.5.E.

Cogigo Postal 110311




RESERVADO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL ”
BATALLON DE INFANERIA N° 41 GENERAL “RAFAEL REYES PRIETO

EL SUSCRITO COMANDANTE DEL BATALLON DE INFANTERIA
N° 41 GENERAL RAFAEL REYES PRIETO

HACE CONSTAR

Que JENNIFER PAOLA ENCISO RODRIGUEZ , quien se identifica con Cédula
de Ciudadania No. 1.023.944.972, fue vinculada en la planta de personal del
Ministerio de Defensa Nacional Direccién General de Sanidad Militar, al servicio
del Ejercito Nacional, y Cédigo de Plaza 681900000023-1 mediante resolucion
No. 16457 del 26 de Septiembre de 2016, Al ESM 2024 del Batallén de Infanteria
N° 41 "General Rafael Reyes Prieto” en el Municipio de Cimitarra, Santander en su
calidad de ENFERMERA, para la prestacion del Servicio Social Obligatorio, por un
término de Doce {12) meses, a partir de 03 febrero de 2020, mediante Resolucién
No 0056 del 24 de enrero de 2020. Cumplié las funciones y deberes establecidos
para los funcionarios de este Establecimiento de Sanidad Militar. No ejercio
funciones de medicina legal, dando por terminado su lapso de doce (12) meses el

dia 02 de febrero de 2021.

La presente certificacion se expide en el Municipio de Cimitarra, Santander los tres
(03) dias del mes de febrero d¢ 2021.

N

EZ SUAREZ
eneral Rafael Reyes Prieto”

Teniente Coronel PEDRO HE N/HERN
Comandante Batallon de Infanteria [N°4

Vo Bo: My Jhqn fdWar Lifuentes
Ejecutivo y 24, )

FORTALECIMIENTO .
2027 peiavocicion mumar, | 52

Hacienda San Martin-Salida a la India
Teléfono 3112078537
Mensajeria Electrénica esm2024cimitarra@gmail.com

RESERVADO

Escaneado con CamScanner



o
* SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

CER-008033-2022
Codigo:9060DOEA62

Pé&g. 1 de 2 del certificado CER-008033-2022

LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) sefior(a) JENNIFER PAOLA ENCISO RODRIGUEZ, identificado(a) con CC. No.
1023944972, prestd sus servicios de manera persona y auténoma en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E mediante contrato de prestacion de servicios, segiin se
relaciona a continuacion:

Contrato PS 7275 2021:

Fecha Inicio: 16/09/2021 Fecha Terminacion: 14/02/2022

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO ENFERMERA || DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO EN SALUD DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E. CONVENIO 2666417/2021

Contrato PS 6512 2021:

Fecha Inicio: 21/06/2021 Fecha Terminacion: 15/09/2021

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO ENFERMERA || DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO EN SALUD DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.SEE.

Contrato PS 6443 2021:

Fecha Inicio: 15/06/2021 Fecha Terminacion: 20/06/2021

Objeto Contrato: PRESAR SERVICIOS COMO ENFERMERA DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO EN SALUD DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E CONVENIO 1718528/2020

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogota D.C, e dia 09 de Junio de 2022.

Para mayor informacion favor comunicarse a la linea 3045952563, via correo electronico a
certificacionesops@subredcentrooriente.gov.co o dirigirse ala Av. Caracas No. 33 A-11, oficinade
Contratacion OPS

Diagonal 34 Mo, 5 - 43 . ;
Conmutador, 3444484 Cpcaptarky e Satad
wiww, Subredcantronrion e, gov.oo .L- Subsed Integrada de Servitios de Salud

Centro Oriente E.5.E.

Codigo Postat 110311



o
* SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Pég. 2 de 2 del certificado CER-008033-2022

v

INGRIT LINETH VASQUEZ CELY
Director de Contratacion
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacion ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Cordialmente,

Responsables: Isabel Jiménez — Técnico administrativo
Nubia Sanchez Vaencia— Secretaria
Reviso: Paola Carolina Zabala - Referente OPS

Diagonal 34 Mo, 5 - 43 ; ,
Conmutador, 3444484 Cpcaptarky e Satad
wiww, subredcentrooriente. gov.co .L- Subsed Integrada

da de Servicios de Selud
Centro Oriente E.5.E.

Codigo Postat 110311




i SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.SE

[ ]
et b S CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SwESE SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OPSFT-22V1

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revi sando el archivo de gestion docunental se evidenci 6 que |a SUBRED | NTEGRADA DE SERVI Cl OS DE
SALUD SUR E.S.E., identificada con el Nt No. 900.958.564-9, suscribidé con el(la) sefior(a)
ENClI SO RODRI GUEZ JENNI FER PAOLA ; identificado(a) con cédula de ciudadania No, 1,023,944,972 el
Contrato (s) de Prestacion de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condi ci ones y especi ficaci ones:

CONTRATO 4617 de 2022

PRESTAR SERVI CI S DE APOYO A LA GESTI ON ASI STENCI AL COMO ENFERMERO, EN EL
MARCO DEL CONVENIO NO 009-2021 SUSCRITO ENTRE EL FONDO FI NANCI ERO

OBJETO DISTRITAL DE SALUD FFDS Y LA SUBRED |NTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
ESE

VALOR  TOTAL  DEL

CONTRATO $28, 365, 000

FECHA DE INICI O 07/ 03/ 2022

FECHA DE TERM NACI ON 31/ 12/ 2022

FECHA DE

TERM NACI ON NO APLI CA

ANTI CI PADA

PERFI L ENFERVERO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Realizar el Aconpafiamento técnico y operativo en las diferentes unidades de atencién a |as profesionales de
enferneria participantes en el marco de la ruta de pns (individual).* Gestionar |as bases de datos de |a poblaci6n
priorizada de acuerdo a necesidad de cada subred y vigilar el seguimento realizado desde cada unidad. 2. Realizar
visitas de aconpafiam ento a |las Uni dades de Servicios con el fin entrenar y verificar el proceso de seguimento al
personal técnico y profesionales de enferneria. 3. Participar en la construccién de la herramienta que
articulaci 6n de acciones individuales y colectivas de la Subred. 4. Dar apoyo técnico sobre dados solicitados en
el marco del convenio. 5. Realizar aconpafiamiento en Secretaria Distrital de Salud relacionado con convenio y
temas rel aci onados con gesti 6n del riesgo. 6. Aconpafianiento al equi po de salud rel acionado con | a operacién de la
RPM en cada Subred, de acuerdo al cronograma propuesto en el plan de Trabajo. 7. Realizar seguimento frente a la
i npl enentaci 6n de | os procesos de evaluacion y nmejoranmiento de |la calidad de la informaci6n de |la articul aci6n de
acciones de los servicios individuales y colectivos. 9. Contribuir en la realizacion de los analisis de los
indicadores de la RPM por H TCS de |a subred aportando al analisis del informe y a las acciones planteadas en el
plan de nmejora. 10. Apoyar el fortalecimento de |la estrategia del consultorio dinanm zador en la Subred Sur. 11.
Contribuir en la adscripci6on de usuarios asignados por |la EAPB. 12. Asistir a todas las citaciones que se realicen
por parte de la Subred o la SDS y al comté de seguimento nensual. 13. Apoyar |la el aboraci 6n de informes que se
requi eran. 14. Participar en los cronogranmas establecidos de capacitacidon. 15 Realizar informe Mensual de la
articulacién realizada con las diferentes rutas y los espacios de vida cotidiana asi conp sus dificultades y
resolutividad de estas. 16. Consolidar y ejecutar las acciones de nejora de acuerdo a resultados de Ila
i npl enent aci 6n de RPMS.

De conformidad con lo pactado, no existio relacién l|aboral entre el (la) contratista y la
Subred Sur, dada la naturaleza del contrato de prestaciéon de servicios de apoyo a la
gesti 6n,regul ado por el estatuto General de Contrataci6n de |la Admnistracion publica (Ley
80/ 1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacion de |la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E. S. E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a |os nueve(9) dias del nes de Junio
de 2022.

Cor di al ment e,



i SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.SE

]
somiresss . | CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SurESE SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OPSFT-22V1

/

RUTH &TELLA ROA
Directora Operativa de Contratacidn - Direccidon de Contratacidn
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

La presente certificacion se expide con firma necéanica autorizada nediante resolucidn de
gerencia de la Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de
2021

S lainformacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo e ectrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cdbdigo de verificacion: 29fxooauSh
PARA EFECTOSDE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validarCert
Carrera 24c No. 53 - 47 Qur --- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono institucional (601)7300000 ext 26017
© Sasur - 2020



g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) JENNIFER PAOLA ENCISO RODRIGUEZ; con documento de
identidad No, 1023944972 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

#|Afo |Contrato |Perfil ::ﬁicrc:?al Fecha Fi nal |Val or Uni dad
3497- PROFESI ONAL EN
11{2023 5023 ENFERVER! A 30/ 01/2023 |30/ 04/ 2023 |$4311304 |SUBRED
SUBRED | NTEGRADA|
5263- PROFESI ONAL DE SERVICICS DE
212023 5023 ESPEQI AL| ZADO 16/ 05/ 2023 |15/ 07/ 2024 |$5843288 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
6877- PROFESI ONAL
312024 2024 ESPECI ALI ZADO ENI02/ 10/ 2024 15/ 10/ 2024 |$2460374 |SUBRED
EPI DEM OLOG A

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGIA

1 » Contrato: 3497-2023
Obligaciones:

? Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil especializado, profesional, técnico y/o bachiller conforme a lo establecido por los lineamientos distritales del Modelo de
salud para los equipos de atencidn en casa, estdndares institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros
descritos para el fortalecimiento del Modelo de Salud en su componente territoria y de la Subred Sur occidente, cuando sean requeridos y/o asignados en €l contrato vigente
entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. ? Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion,canalizacion y seguimiento a
la poblacion identificada, notificacion de eventos de interes en salud publica, notificacion de alertas. ? Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a
probleméticas de salud identificadas. ? Prestar servicios desde los gjes de humanizacion y seguridad del paciente. ? Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por
la Secretaria Distrital de Salud, Grupos focales o por la Subred. ? Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes
comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion social por € derecho ala salud. ? Redlizar entrega oportuna 'y con calidad de informes requeridos o
gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por € supervisor del contrato. ? Alistar soportes y presentar auditorias
programadas tanto de la ESE o SDS, entes de contral. ? Elaborar y presentar cronogramas mensuales de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso segin
programacion y hacer cumplimiento de los mismos. ? Informar oportunamente sobre cualquier eventuaidad que interfiera en e cumplimiento de los objetivos establecidos y
responder a la disponibilidad segiin programacién y necesidad del servicio. ? Velar por € mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales. ?
Realizar entregas de |os productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacién de cada una de las lineas de
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intervencién. ? Garantizar la entrega oportuna de |os productos de acuerdo a las solicitudes o procedimientos establecidos. ? Ejercer |os principios de autogestion, auto regulacion
y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. ? Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por Direccion de Gestion del Riesgo,
supervisora de contrato o de nivel central. ? Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas. ?Resguardar y dar un optimo uso a los
equipos y/o elementos asigandos para dar cumplimiento a las obligaciones del convenio para el fortalecimiento del modelo de salud en los equipos de atencion en casa en su
componente territorial. ?Dar cumplimiento ala normativa de gestion documental parala entrega de soportes y/o informes requeridos durante la gjecucion del convenio.

2 » Contrato: 5263-2023
Obligaciones:
3 » Contrato: 6877-2024
Obligaciones:

1. Elaborar €l plan de accion correspondiente a subsistema asignado y realizar seguimiento mensual. 2. Diligenciamiento de la matriz del proyecto de inversion correspondiente,
de forma mensua con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud). 3. Analizar, depurar y mantener actualizada la base de datos del Sistema de Vigilancia
Epidemiol 6gica bajo su responsabilidad cumpliendo con criterios de calidad, generando respaldo del sistema de informacion a que pertenece (backup) periddicamente. 4. Asistir
y participar en las reuniones programadas al interior del hospital (comités, COVES, COVECOM) y en espacios extra institucionales locales y distritales sobre el &reade interésy
que generen construccion del conocimiento, socializando posteriormente la informacién obtenida. 5. Participar y convocar unidades andlisis de los casos que ameriten en el
marco de la vigilancia del subsistema asignado. 6. Coordinar, articular y generar la activacion de rutas con otros profesionales del area, del sector y de la red sur occidente, que
intervengan, estudien y atiendan los eventos y poblacion de interés. 7. Realizar la orientacion y asistencia técnica ala UPGD con el conocimiento e informacion correspondiente
al Sistema de Vigilancia asignado seglin programacion y necesidad. 8. Elaborar las actas, informes e indicadores de los temas de su competencia conforme a criterios de calidad
de acuerdo a requerimientos establecidos aportando a andlisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad. 9. Responder a las disponibilidades y a la activacion de
urgencias y emergencias en salud publica cuando se requiera en forma integral y oportuna. 10. Participar activamente en el desarrollo de procesos de fortalecimiento de
competencias del talento humano dados por la Institucion y la Secretaria Distrital de salud, o cuaquier otra entidad que sean de estricto cumplimiento. 11. Redlizar las
actividades programadas de forma mensual para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y entregar los soportes de ejecucién, datos e informacion requerida de
manera semanal. 12. Realizar pre auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefénico y concurrente brindando acompafiamiento técnico a cada uno de los operativos y
generacién de planes de mejoramiento seglin corresponda. y presentar auditoria ante los entes de control. 13. Verificar concordancia fisico/magnético de la base de datos del
subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud). 14. Participar en la formulacion, elaboracion y desarrollo de investigaciones de
carécter cientifico sobre los eventos especificos y poblacién de estudio en la localidad, analizando las variables de salud, condiciones socio econémicas, culturales y ambientales
para direccionar las acciones en salud publica (articulos, boletines, anuarios, informes y demés documentos de andlisis solicitados). 15. Desarrollar y mantener acciones de
autocontrol y mejoramiento sobre las actividades asignadas, que garanticen la operacion eficiente del drea y fomentarlo para el cumplimiento de la mision de la entidad. 16.
Conocer y gecutar |os lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucion, 17. Realizar la gestion del archivo
documental asignado cumpliendo con la norma de gestion documental establecida por la institucion, en los tiempos establecidos por e plan de accién de gestion documental del
drea. 18. Entregar a referente backup de informacién en magnético de manera mensual. 19. Apoyar las jornadas, eventos y otras actividades de interés en Salud Publica, cuando
se ha requerido por la Sub red y participar en los espacios de planeacion y formulacion programados por la SDS, actores sociaes e institucionales o entes externos competentes.
20. Realizar la gestion administrativa del talento humano que este asignado a subsistema que lidera, siendo responsable de la comunicacién de novedades, gestion de reintegros,
suspensiones y terminaciones de contrato segun sea el caso. 21. Verificar y garantizar el adecuado uso de los elementos asignados para el desarrollo de |as actividades del talento
humano de su subsistema tales como vehicul os, Elementos de Proteccion Personal y equiposy herramientas.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la g ecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano
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Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos veintiuno(21) dias del mes de Octubre de 2024, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,
-
A AT

Gabriel Ricardo Camacho Arcila
DIRECTOR DE CONTRATACIGN SUBGERENCIA CORPORATIVA
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